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Наименование мероприятия Ответственный исполнитель

1. Мерыпо нормативному обеспечениюпротиводействиякоррупции

1.1.Совершенствованиемеханизмов антикоррупционнойэкспертизы нормативно-правовыхактов
СПБ ГБПОУ «Академияк еативных инд ст Ий «ЛОКОН»

1.1.1. Формированиепакета документов
необходимогозаконодательству,

коррупционныхпроявлений.

Срокисполнения

По мере
необходимости

действующемуРодькинаЕ.Ю.-заместительпо

предупреждения директорапо УПР,
ГунбинаА.И.-заместитель
директорапо ОВ,

КоролеваЮ.В.- зам.директорапо
дои ок,
ТихоноваЕ.В.-заместитель
директорапо УВР,
Постоян А.А.-ю исконс льт



1.1.2.

1.1.3.

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

.2.4.

1.2.5.

Проведениеэкспертизыдействующейнормативно-правовыхактов
СПб ГБПОУ «Академиякреативныхиндустрий«ЛОКОН».

Проведениеанализа проектов нормативно-правовыхактов и

распорядительныхдокументов СПб ГБПОУ «Академиякреативных
индус Ий «ЛОКОН» на ко ционность.
1.2.Разработка системы мер, направленных на

совершенствованиеосуществленияруководстваСПб ГБПОУ
«Академия к еативных инд ст Ий «ЛОКОН»
Рассмотрениевопросов исполнения законодательства о

противодействиикоррупции на совещаниях при директоре,
Педагогическихсоветах.
Приглашениена совещания сотрудников правоохранительных
органов и прокуратуры.

Проведениеоценки должностных обязанностейпедагогических
работников, исполнение которыхподверженорискукоррупционных
п оявлений в наибольшейме е.

Привлечениек дисциплинарнойответственности педагогических
сотрудников, не принимающих должных мер по обеспечению
антикоррупционногозаконодательства.

Усилениеперсональнойответственности педагогических работников
за неправомерно принятые решения в рамках служебных
полномочий.

РодькинаЕ.Ю.-заместитель
директорапо УПР,
ГунбинаА.И.-заместитель
директорапо ОВ,

КоролеваЮ.В.- зам.директорапо
дои ок,
ТихоноваЕ.В.-заместитель
директорапо УВР,
ПостоянА.А.-ю исконс льт

Руководителивсех уровней,
ПостоянА.А.-юрисконсульт

Заместителидиректора
(в рамкахполномочий)

ТихоноваЕ.В.-заместитель
директорапо УВР

КиселеваЖ.Г.- начальник отдела
кадров,
ПостоянА.А.-ю исконсульт
Рыбина

Рыбина

О.В -
. директор

О.В -
. директор

По мере
необходимости,

постоянно

В течение года,
постоянно

В течение года

Сентябрь-октябрь
2024 года

По выявленным
фактам

Постоянно



2. Мерыпо совершенствованию управления в целях предупреждениякоррупции

2.1.0 ганшация ин о мационного взаимодействияв целях п ед п ежДения ко пции
2.1.1.

2.1.2.

2.1.3

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

ИнформационноевзаимодействиеруководителейСПб ГБПОУ
«Академиякреативныхиндустрий«ЛОКОН» с подразделениями
правоохранительных органов, занимающимися вопросами
п отиводействияко упции.
Последовательнаядальнейшаяразработкаадминистративных
регламентовисполнения и оказания образовательныхуслуг.

Мониторингпризнаков проявленийкоррупции в ОУ,
незамедлительное информированиедиректора о выявлении
подобныхактов.
2.2.Совершенствование организацииДеятельности ОУ в части
азмещения заказов
Контрольза целевым использованиембюджетныхсредств.

Организациясистематического контроля за выполнением условий
кон актов и догово ов.

Осуществлениесистематического контроля за выполнение
требований, установленных Федеральнымзаконом от 05.04.2013 N2

44-фЗ.
2.3.Регламентация использования им щества и ес сов

Организацияконтроля за использованием средств бюджета,
имущества, финансово-хозяйственнойдеятельностью СПб ГБПОУ
«Академиякреативныхиндустрий«ЛОКОН».
Организациясистематического контроля за выполнением
законодательства о противодействиикоррупции при проведении
проверок по вопросам обеспечения сохранности имущества,
находящегося в оперативномуправлении, эффективногои целевого
его использования.
Ос ществление конт оля за выполнением актов выполненных абот

ТихоноваЕ.В.-заместитель
директорапо УВР

Родькина Е.Ю.-заместитель
директорапо УПР,
Моргунова Ю.Н.-главный
бухгалте
Заместителидиректора(в рамках

полномочий)

МоргуноваЮ.Н.-главный
бухгалтер

МоргуноваЮ.Н.-главный
бухгалте

МоргуноваЮ.Н.-главный
бухгалтер

МоргуноваЮ.Н.-главный
бухгалтер

МоргуноваЮ.Н.-главный
бухгалтер,

КондаковаА.С.-заместитель
директорапо АХЧ

КондаковаА.С.-заместитель

Постоянно, в течение
года

Постоянно, в течение
года

Постоянно, в течение
года

Постоянно, в течение
года

Постоянно, в течение
года

Постоянно, в течение
года

Постоянно

Постоянно

Постоянно, в течение



2.4.1.

2.4.2.

2.4.3.

2.4.4.

2.4.5.

2.4.6.

по проведениюремонтов в СПб ГБПОУ «Академиякреативных
ИН С «ЛОКОН».
2.4. Обеспечениеправ гражданна Доступностьинформациио
системе образованияСПб ГБПОУ «Академия креативных
ИНД СТ «ЛОКОН»
Организацияличного приемагражданадминистрациейСПб ГБПОУ
«Академияк еативных индус Ий «ЛОКОН».
Использованиепрямых телефонныхлиний с руководством СПб
ГБПОУ «Академиякреативных индустрий«ЛОКОН» в целях
выявления актов п оявления ко упции (вымогательств и д .).
Постоянное информированиеграждан, в т.ч. в социальных сетях,
СМИ, на официальномсайте СПб ГБПОУ «Академиякреативных
индустрий«ЛОКОН» об их правах на доступность получения
об азования.
Ведениепостоянно действующейрубрики«Антикоррупционная
политика» на официальномсайте СПб ГБПОУ «Академия
к еативных ин с Ий «ЛОКОН»
Созданиеединойсистемы оценки качества образования, а именно:
-

организация и проведениегосударственнойитоговой аттестации в

формепроведения междисциплинарного экзамена и защиты
дипломнойработы;
самоанализ деятельности СПб ГБПОУ «Академиякреативных

индустрий«ЛОКОН» ;
- мониторинговыеисследования в сфереобразования;
-

экспертиза инновационного опыта педагогов, образовательныхи

учебныхпрограмм;
информированиеучредителя, общественности, СМИ о качестве

образования.
Организациясистемного контроля за получением, учетом,
хранением, заполнением и порядком выдачи документов
госуда ственного об азца о п о ессиональномоб азовании.

директорапо АХЧ

Заместителидиректора

Заместителидиректора

ИванущенкоТ.Н.-заведующая
профориентационным

направлением

Системныеадминистраторы

Заместителидиректора

РодькинаЕ.Ю.- заместитель
директорапо УПР

года

Постоянно, в течение
года

Постоянно, в течение
года

Постоянно, в течение
года

Постоянно, в течение
года

Постоянно

Постоянно



2.4.7.

2.4.8.

2.4.9.

2.5.

2.5.1.

2.5.2

2.5.3.

2.5.4.

Усиление контроля за недопущениемфактовнеправомерного
взимания средств со студентов и родителейв СПб ГБПОУ
«Академиякреативныхиндустрий«ЛОКОН».

Усиление контроля за обоснованностью предоставления и

расходованиябезвозмезднойпомощи СПб ГБПОУ «Академия
креативных индустрий«ЛОКОН», в случае оказания таковой
(спонсорской, благотворительной).

Организацияи проведениемониторинговогоисследования среди
студентов, родителейи педагогов по вопросамформирования
нетерпимогоотношения к коррупции.

СовершенствованиеДеятельности администрацииСПб ГБПОУ
«Академияк еативных инд ст Ий«ЛОКОН»
Информированиеработникови обучающихсяо возможности их

обращенияк администрацииСПб ГБПОУ «Академиякреативных
индустрий«ЛОКОН» с заявлениями о несоблюдениинорм
профессиональнойэтики работникамиОУ, не соответствующими
формированиюположительного имиджа образовательного
реждения.

Рассмотрениев установленные срокижалоби обращенийграждан,
обеспечениесоблюденияпорядкаосуществленияадминистративных

по п ием и ассмо ению об ащений аждан.проце
Осуществлениеэкспертизыжалоб и обращений, поступающих в

СПб ГБПОУ «Академиякреативных индустрий«ЛОКОН»(письменные, электронные, по телефону) на действия(бездействия)
работниковСПб ГБПОУ «Академиякреативных индустрий
«ЛОКОН», с точки зренияналичия сведенийо фактахкоррупции и
о ганизации их п ове ки.

Проведениеразъяснительнойработыс обучающимисяи их

родителямипо вопросам профилактикикоррупционных и других
асоциальных явлений на классных часах, одительских соб аниях и

Заместителидиректора

МоргуноваЮ.Н.-главный
бухгалтер

ТихоноваЕ.В.- заместитель
директорапо УВР, Игнашина

Н.А.-педагог-психолог,
БитюковаЮ.Г.-социальный

педагог

Заместителидиректора

ПостоянП.А.-юрисконсульт

ПостоянП.А.-юрисконсульт

ТихоноваЕ.В.-заместитель
директорапо УВР, Казанцева
Е.А.-завед щая отделом по

Постоянно

Постоянно

Не реже1 разав год

Постоянно

Постоянно

Постоянно

По мере
необходимости, не

еже 2 азвгод



2.5.5.

2.5.6.

2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

2.6.4.

пр.), информированиео системе мерпротиводействиякоррупции.

Совершенствованиемеханизма приема и расстановки кадров с

целью отборанаиболееквалифицированныхспециалистов, особенно
на руководящиедолжности, проверкасведений, предоставляемых
гражданами, претендующими на замещение вакантных должностейв
СПб ГБПОУ «Академияк еативных инд ст Ий «ЛОКОН»
Анализ исполнения «Плана мероприятийпротиводействия
коррупции в СПб ГБПОУ «Академиякреативных индустрий
«ЛОКОН»
2.6. Меры по повышению профессиональногоуровня
педагогическихкадрови правовомупросвещению всех участников
об азовательного п оцесса
Организацияантикоррупционногообразованиясотрудников

Формированиеантикоррупционного мировоззрения, повышение
уровня правосознания и правовойкультуры и правового
просвещения обучающихсяв рамках образовательныхучебных
к сов, дисциплин, (мод лей, тем).

Организациявоспитательнойработыпо формированиюнетерпимого
отношения к проявлениямкоррупции и другихасоциальных явлений

Проведениевстреч с сотрудникамиправоохранительныхоргановв
целях антикоррупционногопросвещенияи противодействия
коррупции, в том числе приуроченных к Международномудню
борьбыс ко упцией9 декабя 2024 года.

социальнойи воспитательной
работе,БитюковаЮ.Г.-

социальныйпедагог, классные
руководители, преподаватели
экономических дисциплин
РыбинаО.В.-директор

РыбинаО.В.-директор

ПарфеноваА.В.-заместитель
директорапо УМР, БойчукТ.М.-

методист

ПарфеноваА.В.- заместитель
директорапо УМР, БойчукТ.М. -

методист

ТихоноваЕ.В.-заместитель
директорапо УВР, Казанцева
Е.А.-заведующаяотделом по

социальнойи воспитательной
работе,

БитюковаЮ.Г.- социальный
педагог

ТихоноваЕ.В.-заместитель
директорапо УВР

Постоянно

Не реже разав
полугодие

В течение года

Постоянно, в течение
года

Постоянно,
в течение года

Декабрь2024 г.



2.6.5.

2.6.6.

2.6.7.

Проведениезаседаний Студенческого
антикоррупционноговоспитания

совета по вопросам

Проведениетестирования обучающихсяпо
антикоррупционногомировоззрения

формированию

МатузнаяД.А.-советник
директорапо воспитанию и

взаимодействиюс детскими
общественнымиорганизациями,
КазанцеваЕ.А., заведующая
отделом по социальнойи
воспитательной аботе

ИгнашинаН.А.- педагог-психолог,
БитюковаЮ.Г.- социальный

педагог
Тихонова Е.В.-заместитель

директора;
ИванущенкоТ.Н., Оппенгейм
Е.А.-педагоги-организаторы,
преподавателиобщественно-
экономических дисциплин.

Е.В. Тихонова

Ноябрь2024 г.

Январь— февраль
2025 г.

В течение годаУчастие обучающихсяв олимпиадах по обществознаниюи праву,
конкурсах исследовательских работ,в т.ч. правовойнаправленности,
поощрениепо итогам участия.

Зам.директорапо УВР

Испол. Тихонова Е.В., 744-93-08


